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В учеб ном по со бии ар гу мен ти ро ва нно
про во дит ся мысль о вы со кой сте пе ни
вли я ния кор по ра тив ных мо раль ных
цен но с тей на эф фек тив ность ра бо ты
го су дар ст вен ных и му ни ци паль ных
слу жа щих. Учи ты вая край нюю не зна -
чи тель ность в оте че ст вен ной на уч ной
ли те ра ту ре обоб ща ю щих ра бот, по свя -
щен ных дан ной про бле ма ти ке, по яв -
ле ние кни ги С.Ю. Ка ба шо ва свое вре -
мен но и по лез но. 

Пред став лен ный ма те ри ал мно -
го ас пек тен, но раз де лы кни ги не
обо соб ле ны, а вза и мо увя за ны и от -
чет ли во обос но вы ва ют важ ность це -
ле на прав лен ной ра бо ты ор га нов
вла с ти и об ще ст ва по фор ми ро ва -
нию та ких цен но ст ных ори ен та ций
рос сий ско го чи нов ни че ст ва, ко то -
рые бы ус пеш но оп ти ми зи ро ва ли
про цес сы со ци аль ной и про фес си о -
наль ной адап та ции слу жа щих, по вы -
ша ли их ком пе тент ность, уро вень
про фес си о на лиз ма и граж дан ской
от вет ст вен но с ти.

В цен т ре вни ма ния ав то ра на хо -
дят ся не от вле чен ные по ня тия до б ра и
зла, а кон крет ные си ту а ции, тре бу ю -
щие прак ти че с ких дей ст вий, со гла со -
ван ных с цен но с тя ми уни вер саль ной
мо ра ли и про фес си о наль ной куль ту ры
го су дар ст вен но го и му ни ци паль но го

слу жа ще го. Кни га по лез на и тем, что в
ней ана ли зи ру ет ся про бле ма кор руп -
ции, при чем не в об ще те о ре ти че с ком
пла не, а в при клад ном, от но си тель но
прин ци пов про фес си о наль ной уп рав -
лен че с кой мо ра ли. 

С.Ю. Ка ба шов рас кры ва ет мно гие
ин те рес ные в по зна ва тель ном от но -
ше нии и по лез ные в прак ти че с ком
ис поль зо ва нии во про сы, в том чис ле
прин ци пы слу жеб ной так ти ки при ка -
рь ер ном дви же нии, при чи ны, за труд -
ня ю щие ка рь ер ный рост. Ав тор вос -
пол ня ет су ще ст ву ю щий в ли те ра ту ре
про бел, вы яв ляя на ос но ве ком -
плекс но го те о ре ти ко-ме то до ло ги че с -
ко го и эм пи ри че с ко го ана ли за спе ци -
фи ку и ха рак те ри с ти ки про фес си о -
наль ной куль ту ры рос сий ских му ни ци -
паль ных чи нов ни ков в ус ло ви ях ста -
нов ле ния си с те мы ме ст но го са мо -
управ ле ния. 

В учеб ном по со бии со бран по лез -
ный ма те ри ал, те о ре ти че с ки и прак -
ти че с ки цен ный при изу че нии про -
бле ма ти ки уп рав ле ния пер со на лом
го су дар ст вен ной и му ни ци паль ной
служ бы. В при ло же ни ях пред став ле -
ны тек с ты «Ре ко мен да ции Ко ми те та
ми ни с т ров Со ве та Ев ро пы от 11 мая
2000г. №R (2000) 10 «О ко дек сах по -
ве де ния для го су дар ст вен ных слу жа -

щих», «Мо дель ный ко декс по ве де ния
для го су дар ст вен ных слу жа щих»,
«Эти че с кий ко декс ICMA (Меж ду на -
род ный со вет му ни ци паль ных уп рав -
ля ю щих)».

Кни га мо жет быть ис поль зо ва на
как на уч ное и учеб ное по со бие при
под го тов ке спе ци а ли с тов уп рав лен -
че с ко го про фи ля, в си с те ме пе ре под -
го тов ки и по вы ше ния ква ли фи ка ции
го су дар ст вен ных и му ни ци паль ных
слу жа щих.  

Труд под креп лен хо ро шей ди зай -
нер ской и ре дак тор ской ра бо той из -
да тель ст ва «Де ло» АНХ, обес пе чи ва ю -
щей нуж ной кни ге вы ход на рос сий -
скую на уч ную и пе да го ги че с кую об ще -
ст вен ность, к мас со во му чи та те лю.

Ве нир АЗ НА ГУ ЛОВ – Ру ко во ди тель 
Се к ре та ри а та Го су дар ст вен но го Со бра ния

– Ку рул тая Ре с пуб ли ки Баш кор то с тан, 
кан ди дат по ли ти че с ких на ук

С.Ю. Ка ба шов. Мо раль но-эти че с кие
и пра во вые ос но вы го су дар ст вен но го
и му ни ци паль но го уп рав ле ния
Моск ва: Изд-во «Де ло» АНХ, 2009.  216 с.

НОВАЯ КНИГА

Шу ва ло ва Н.Н. Ад ми ни с т ра тив ная

эти ка: учеб но-ме то ди че с кое по со бие /

Н.Н. Шу ва ло ва; РАГС при Пре зи ден те

РФ, ка фе д ра го су дар ст вен ной служ бы и

ка д ро вой по ли ти ки. - М.: Изд-во РАГС,

2010. - 78 с.

Рас сма т ри ва ют ся во про сы струк ту ры и со дер жа ния на уч ной дис цип ли ны «Ад -
ми ни с т ра тив ная эти ка», ана ли зи ру ют ся нрав ст вен ные ос но вы слу жеб но го по ве -
де ния долж но ст ных лиц всех уров ней го су дар ст вен но го и му ни ци паль но го уп -
рав ле ния, со дер жа ние эти че с ких прин ци пов и норм, ре гу ли ру ю щих по ве де ние
долж но ст ных лиц в про цес се их слу жеб ной де я тель но с ти, вы яв ля ют ся при чи ны
и по след ст вия де фор ма ции про фес си о наль ных цен но с тей го су дар ст вен ных и
му ни ци паль ных слу жа щих, ис сле ду ют ся ос нов ные на прав ле ния и ме ха низ мы
нрав ст вен но го оз до ров ле ния и фор ми ро ва ния ан ти кор руп ци он но го по ве де ния
пер со на ла уп рав ле ния.
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