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ческой базы институтов, так как не хватает специальных 
помещений, оборудованных для подготовки специалис-
тов в тех объемах, которые необходимы федеральному 
округу. Иными словами, филиалы не могут выпускать 
столько специалистов, сколько хотелось бы региону в 
т. ч. в силу отсутствия надлежащей материально-техни-
ческой базы. Но поскольку у головной Академии ресур-
сы сильно ограниченны, то мы обратились со встречной 
просьбой к губернаторам – изыскать возможность выде-
ления необходимых площадей для того, чтобы мы могли 
нормально осуществлять подготовку кадров, использо-
вать передовые образовательные технологии. 

– Дмитрий Анатольевич, а чем взаимообогатились 
члены совета директоров филиалов Академии, ведь и 
сибирякам, и уральцам было чем поделиться с дальневос-
точниками по части решения проблем…

– Да, общение не ограничилось встречами с пред-
ставителями администраций. Состоялись интересные 
беседы с преподавателями филиалов, со студентами и 
очень содержательные обмены опытом с Приморским и 
Петропавловск-Камчатским филиалами. 

И еще один важный результат этой поездки – у 
нас у всех наконец-то сложилось полное представле-
ние о бескрайности нашей Родины. Когда по карте 
смотришь, то в принятии любого решения вроде нет 
проблем: в Петропавловске-Камчатском обучение му-

ниципалов устроим, съедутся сюда и все нормально – 
по карте легко передвигать. А когда ты приезжаешь на 
место, то очень четко понимаешь, что Дальний Восток 
– это не центральная Россия. Тут не только расстояние 
главное. Очень часто люди не могут добраться к месту 
учебы, потому что разлились реки или, наоборот, еще 
не встали. Климатические и территориальные пробле-
мы очень серьезны. 

Поэтому наше присутствие в этих регионах необхо-
димо. Если мы уйдем или сократим свое присутствие, 
это очень серьезно повлияет на подготовку кадров. Это 
очень важный момент. 

Филиалы академии на Дальнем Востоке очень акту-
альны и еще по одной причине. Региональные власти 
не могут направлять своих работников на учебу далеко, 
в те же Хабаровск, Новосибирск, не говоря уже про 
Москву и Санкт-Петербург, так как для них это безумно 
дорого. Причем если государство осуществляет дотиро-
вание на перелеты с Сахалина, Камчатки в Москву, то 
на внутренних линиях такого дотирования нет, и из-за 
этого относительно короткие перелеты получаются до-
роже, чем до Москвы. В связи с этим там необходимо 
точечное присутствие филиалов Президентской Акаде-
мии для подготовки кадров. 

Вел интервью Александр МОЛОСТОВ

IV форум регионов-партнеров Калининградской 

области

13 сентября 2012 г. в рамках IV Форума регионов-партнеров 
Калининградской области прошел «круглый стол» «Кластеры 
как стимулы развития и межрегионального сотрудничества». 
В дискуссии на тему «На пути к Академии кластеров региона 
Балтийского моря» приняли участие заместитель директора 
Калининградского торгово-экономического колледжа – фи-
лиала РАНХиГС Н.В. Малиновская и преподаватели филиала.

Свои идеи концепции презентовали министр по промыш-
ленной политике, развитию предпринимательства и торговли 
Калининградской области Д.А. Чемакин и директор Информа-
ционного Бюро Совета Министров Северных Стран в Кали-
нинграде Арне Грове.

Была подчеркнута необходимость создания образователь-
ного кластера с целью мобильного реагирования на потреб-
ности в квалифицированных кадрах для региона.

Декан МИГСУ Игорь Барциц выступил на заседании 

«Открытой трибуны»

20 сентября 2012 г. Председатель Государственной Думы 
России С.Е. Нарышкин провел заседание «Открытой трибуны».

Дискуссия была посвящена вопросам противодействия 
коррупции и тем законодательным инициативам, которые 
за последние месяцы внесены в Госдуму. В качестве одной 
из тем обсуждения спикер назвал законопроект о контроле 

за соответствием расходов доходам госслужащих. В центре 
дискуссии были вопросы легитимности запрета на наличие 
собственности за рубежом, счетов в иностранных банках для 
государственных служащих России. РАНХиГС в дискуссии пред-
ставлял доктор юридических наук, декан МИГСУ Игорь Барциц.

Итоги III Славянского форума «Проблемы и перс-

пективы модернизационного развития славянс-

ких государств в современных условиях»

В конце сентября 2012 г. Брянским и Орловским филиала-
ми РАНХиГС совместно с Правительством Орловской области 
проведен III Славянский форум «Проблемы и  перспективы 
модернизационного развития славянских государств в совре-
менных условиях». Мероприятие было посвящено 1150-летию 
российской государственности.

Целью Форума стало обсуждение актуальных вопросов 
модернизационного развития экономик стран-участников 
Форума, государственного управления и местного самоуп-
равления в современных условиях, выработка рекоменда-
ций по формированию стратегических приоритетов в сфере 
экономики, управления, а также развитие социокультурного 
и научно-образовательного партнерства между славянскими 
государствами.

В  Форуме приняли участие ученые и  практики из  разных 
городов России, Армении, Украины, Беларуси, Польши, Болга-
рии, Чехии, Словакии, Эстонии.
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С 20 по 22 сентября 2012 г. в Калининградском 

филиале РАНХиГС принимали делегацию Института 

государственного администрирования провинции 

Гуанси (Наннинг, Китай).

Во время визита китайскими гостями были прочитаны 
лекции на темы: «Последние тенденции в политическом, куль-
турном и социальном развитии Китая со времени мирового 
экономического кризиса» и «Административные реформы 
для создания сервисно-ориентированного правительства в 
Китайской народной республике».

По результатам визита было достигнуто соглашение о 
направлении студентов Калининградского филиала РАНХиГС 
в институт государственного администрирования провинции 
Гуанси.

Двенадцатый Российский Форум содействия муни-

ципальной реформе

С 18 по 20 сентября 2012 г. в г. Анапа Краснодарского 
края проходил двенадцатый Российский Форум содействия 
муниципальной реформе (российский Муниципальный фо-
рум). В его работе традиционно принимают участие государс-
твенные и муниципальные служащие, депутаты различных 
уровней законодательной власти, преподаватели вузов и 
консалтинговых компаний. В этом году в работе Форума 
приняли участие 103 человека, представляющие 23 региона 
страны.

В рамках пленарного заседания и в работе «круглых 
столов» обсуждались перспективные направления развития 
местного самоуправления, методы и технологии повыше-
ния эффективности муниципального управления, вопросы 
стратегического управления развитием муниципальных об-
разований, а также основные механизмы противодействия 
коррупции.

В работе Форума приняла участие д.э.н, проф., зав. кафед-
рой экономики и финансов Карельского филиала РАНХиГС 
Т.В. Сачук, выступившая с докладом «Проблемы и перспекти-
вы развития малых населенных пунктов».

Впервые в рамках Форума состоялось награждение пре-
подавателей вузов и муниципальных служащих. Решением 
Президиума Российской муниципальной академии Т.В. Сачук 
была награждена медалью «За заслуги в развитии местного 
самоуправления».

Орловский филиал РАНХиГС подписал Соглашение 

о международном сотрудничестве с Харьковским 

национальным экономическим университетом 

(г. Харьков, Украина).

Харьковский национальный экономический университет 
является государственным высшим учебным заведением 
высшего, IV  уровня аккредитации, которое подчиняется Ми-
нистерству образования и науки, молодежи и спорта Украины. 
Он является ведущим специализированным высшим учебным 
заведением Востока Украины, предоставляющим полный 
спектр образовательных услуг. Здесь осуществляют многосту-
пенчатую подготовку, переподготовку и повышение квалифи-
кации специалистов по 26 специальностям. 

Орловский филиал РАНХиГС подписал Соглашение 

о международном сотрудничестве с Институтом 

финансов и управления (г. Прага, Чешская респуб-

лика).

Институт финансов и  управления – современное, дина-
мично развивающееся высшее учебное заведение в  Чешс-
кой Республике, предоставляющее образовательные услуги 
по программам бакалавриата с возможностью его продолже-
ния в магистратуре. Он является первым частным универси-
тетом экономического направления в  Чешской Республике, 
предоставляющим докторскую программу.

Участие в проекте «Северные страны: через иннова-

ционное образование к устойчивому развитию и 

зеленому росту»

10–15 сентября с.г. состоялась учебная поездка руко-
водителей и представителей образовательных учреждений 
Республики Карелия и Мурманской области в рамках проекта 
СМСС «Северные страны: через инновационное образование 
к устойчивому развитию и зеленому росту». В проектной сес-
сии принял участие директор Карельского филиала РАНХиГС 
Р.Р. Пивненко. Участники программы посетили образователь-
ные учреждения, учебно-методические центры, предприятия 
в Финляндии (г. Кухмо), Швеции (г. Мальме), Дании (г. Свен-
дборг), где познакомились с эффективным использованием 
природных ресурсов, энергосберегающими технологиями, 
формами и методами экологического образования для уча-
щихся школ, студентов, преподавателей учебных заведений. 

Рассматривались вопросы, связанные с ролью госу-
дарственных органов и органов местного самоуправления 
в достижении результатов в вышеуказанной деятельности. 
Российские участники представили собственный опыт и ме-
тодические наработки, в том числе реализацию программ по 
природопользованию и экологии для государственных и муни-
ципальных служащих, научные разработки в данных областях.

Студенты ЮРИФ РАНХиГС прошли стажировку 

в Высшей школе публичной администрации 

в г. Щецин (Польша)

С 29 августа по 7 сентября 2012 г. 10 студентов фа-
культета управления Южно-Российского института-филиала 
РАНХиГС и Высшей школы публичной администрации (ВШПА) 
под руководством декана факультета управления Е.Ю. Золо-
чевской прошли стажировку в ВШПА г. Щецин (Польша). 

Студенты посетили администрации разных уровней, бюро 
обслуживания населения, встретились с вице-президентом г. 
Щецин, прослушали лекции местных представителей органов 
власти, ознакомились с историей и культурой города, посети-
ли местные достопримечательности, а также г. Берлин. Проект 
финансируется Министерством иностранных дел Польши. 

В ноябре 2012 г. планируется реализация третьего этапа 
проекта «Государственное управление – польские и русские 
перспективы», в рамках которого будут организованы се-
минары, выставка, «круглый стол» и оксфордские дебаты в 
ЮРИФ РАНХиГС г. Ростова-на-Дону с участием польской деле-
гации и представителей органов власти Ростовской области.


