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 Сотрудничество в рамках ШОС

Заседание секции «Механизмы взаимодействия 
стран Шанхайской организации сотрудничества в об-
ласти профессионального развития государственных 
служащих», состоявшееся 15 января, вызвало боль-
шой интерес. В ее работе приняло участие более 100 
экспертов и гостей Гайдаровского форума.

Модераторами секции выступили генеральный 
директор Экономического департамента Китайской 
академии управления Чжан Чжаньбинь и проректор 
Российской академии народного хозяйства и государ-
ственной службы при президенте Российской Феде-
рации Андрей Марголин.

В своем вступительном слове Чжан Чжаньбинь 
высоко оценил организацию Гайдаровского форума 
и выразил уверенность в том, что работа секции 
будет способствовать развитию совместных образо-
вательных и исследовательских проектов академий 
управления стран ШОС, специализирующихся на под-
готовке кадров для государственной службы.

Доклад заместителя генерального директора 
Департамента международных связей Китайской 
академии управления Чжоу Пинго был посвящен 
анализу роли этого образовательного учреждения 
в профессиональном развитии государственных слу-
жащих Китайской народной республики и оценке 
перспектив развития сотрудничества с академиями 
государственного управления стран ШОС. К прио-
ритетам такого сотрудничества докладчик отнесла 
обмен преподавателями, проведение совместных 
исследований по актуальным вопросам государст-
венного управления и организацию научных конфе-
ренций.

В докладе проректора РАНХиГС Андрея Марголина 
был рассмотрен комплекс конкретных вопросов, ре-
шение которых могло бы придать новый импульс ре-
ализации конкретных совместных образовательных 
и научно-исследовательских проектов. В их числе 
выявление возможных проблем, препятствующих 
развитию сотрудничества; анализ перспективных 
форм такого сотрудничества и опыта их практиче-
ской апробации; определение контура организаци-

онного и финансового механизмов сотрудничества, 
обеспечивающих его максимальную эффективность.

Докладчик пришел к выводу, что, несмотря на 
существующие различия в правилах регулирования 
образовательной деятельности, предусмотренных 
действующим законодательством стран – членов 
ШОС; необходимость учета наличия возможных язы-
ковых барьеров между участниками сотрудничества 
и поиска дополнительных финансовых ресурсов для 
реализации совместных образовательных и исследо-
вательских проектов, развитие сотрудничества име-
ет хорошие перспективы. Они, в первую очередь, 
связаны с: 
•	 подготовкой научно-педагогических кадров выс-

шей квалификации; 
•	 краткосрочным повышением квалификации госу-

дарственных служащих с участием приглашенных 
специалистов из вузов-партнеров, а также с разви-
тием дистанционных форм обучения; 

•	 проведением совместных научных конференций и 
выпуском тематических сборников по их резуль-
татам; 

•	 приглашением исследователей из вузов-партне-
ров к публикациям в собственных научных жур-
налах.
Президент-ректор Академии государственного 

управления при Президенте Кыргызской Республи-
ки Алмаз Насыров поддержал предложения по ак-
тивизации взаимодействия профильных академий 
управления стран ШОС в области подготовки кадров 
для государственного управления и предложил уде-
лить особое внимание развитию совместной эксперт-
но-аналитической деятельности, направленной на 
повышение качества государственного управления 
и содействие достижению основных целей ШОС. В 
своем выступлении он также обратил внимание на 
следующие перспективные направления развития 
многостороннего сотрудничества:
•	 обмен слушателями, научно-педагогическими ка-

драми и экспертами-практиками государственно-
го управления стран ШОС при проведении курсов 
повышения квалификации и тренингов государ-
ственных и муниципальных служащих;

•	 проведение совместных форумов, конференций, 
научно-исследовательских работ прикладного 
характера, отвечающих реальным потребностям 
государственного и муниципального управления 
стран ШОС и современным глобальным угрозам 
и вызовам;

•	 формирование единой и открытой информацион-
ной базы данных о ведущих экспертах и ученых 
стран ШОС в сфере государственного и муници-
пального управления и электронной библиотеки 
в области нормативно-правового, экспертно-ана-
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литического и учебно-методического обеспече-
ния профессионального развития государствен-
ных и муниципальных служащих стран ШОС;

•	 создание международной экспертной, постоянно 
действующей дискуссионной площадки для об-
суждения интеграционных проблем и выработки 
согласованных мер и решений в сфере подготовки 
государственных и муниципальных служащих в 
странах ШОС. 
В качестве пилотного мероприятия, направленно-

го на реализацию планов развития сотрудничества, 
Алмаз Насыров предложил провести заседание рек-
торов академий государственного управления стран 
ШОС на озере Иссык-Куль в мае 2015 года и принять 
конкретный план совместных действий.

Директор Департамента лидерства Пудунской 
академии руководящих кадров Китая Чжан Сулин 
рассказала о конкурентных преимуществах акаде-
мии, богатом опыте организации зарубежных стажи-
ровок государственных служащих разных стран мира 
по актуальным проблемам государственного управ-
ления и выразила уверенность в целесообразности 
дальнейшего развития сотрудни-
чества в разных форматах.

Декан Школы государствен-
ного управления и государствен-
ной политики Международного 
университета им. О.П. Джиндала 
Рамасвами Сударшан рассказал о 
месте Школы в системе подготов-
ки государственных служащих в 
Индии. В отличие от большинст-
ва академий, представленных на 
секции, Школа государственного 
управления и государственной по-
литики является частным вузом, имеющим большой 
авторитет на рынке образовательных услуг и опыт 
международного сотрудничества. Рамасвами Судар-
шан выразил заинтересованность в расширении уча-
стия Школы в совместных проектах с академиями 
стран ШОС.

И.о. вице-ректора по учебной работе Академии 
государственного управления при Президенте Ре-
спублики Казахстан Лязат Нуркатова рассказала 
об опыте международного сотрудничества Акаде-
мии, которое является одним из приоритетных 
направлений ее деятельности, и преимущественно 
осуществляется в таких формах, как международ-
ные стажировки магистрантов и докторантов, при-
глашение международных экспертов, привлечение 
грантов международных спонсоров и получение 
международных аккредитаций. Важной частью ме-
ждународной деятельности является установление 
партнерских отношений с академиями государст-
венного управления стран ШОС, которое опирается 
на многолетний позитивный опыт. Лязат Нуркато-
ва отметила, что видит большие перспективы как 
в развитии уже апробированных форм сотрудниче-
ства, так и в использовании новых возможностей, 

предполагающих расширение дистанционного фор-
мата осуществления образовательных и исследова-
тельских проектов.

Директор Высшей школы государственного адми-
нистрирования МГУ им. М.В. Ломоносова, академик 
РАН Валерий Макаров поддержал основные идеи по 
развитию партнерских отношений между профиль-
ными академиями стран ШОС и отметил готовность 
возглавляемой им школы принимать самое непо-
средственное участие в совместных образователь-
ных и исследовательских проектах. 

Проректор Российского университета дружбы на-
родов Нур Кирабаев рассказал о работе Университета 
ШОС и потенциале использования его наработок в 
организации сотрудничества вузов стран ШОС, на-
правленного на подготовку кадров для государствен-
ного управления.

Научный руководитель Института государствен-
ной службы и управления РАНХиГС, заведующий 
кафедрой ЮНЕСКО Владимир Егоров поделился сво-
им мнением о новых возможностях сотрудничества 
академий государственного управления стран ШОС 

на основе использования идей ЮНЕСКО и пригласил 
присутствующих на заседании специалистов при-
нять участие во второй международной научной веб-
конференции «Базовые идеи ЮНЕСКО в современном 
образовании, культуре, науке и коммуникации»

Заместитель директора Северо-Западного инсти-
тута управления РАНХиГС Юрий Косов остановился 
на опыте института в области реализации совмест-
ных образовательных и исследовательских проектов 
с профильными академиями стран ШОС, поддержал 
конкретные предложения по развитию сотрудниче-
ства, прозвучавшие в выступлениях других участ-
ников заседания, и выразил заинтересованность в 
использовании новых форм сотрудничества.

Завершая работу секции, генеральный директор 
Экономического департамента Китайской академии 
управления Чжан Чжаньбинь выразил удовлетворе-
ние тем, что в выступлениях докладчиков прозву-
чали весьма конкретные предложения по развитию 
сотрудничества академий стран ШОС, обеспечиваю-
щих подготовку кадров для государственного управ-
ления, и констатировал, что для перевода этих пред-
ложений в практическую плоскость сложились все 
необходимые предпосылки.

Идет заседание


